CURRICULUM VITAE

Ingeniero comercial con mencién administracion. Con intereses que van desde Recursos
Humanos y Estrategia, hasta Finanzas, Marketing y Emprendimiento. Sélidos conocimientos
en excel y facilidad para cualquier herramienta computacional.

Trilingue, con alta capacidad de integrar equipos multiculturales generando lazos con
facilidad.

Organizado, metddico, y flexible a cualquier circunstancia, sea laboral o social. Orientado
hacia el trabajo en equipo y cumplimiento de objetivos.

Coémo recien egresado mi objetivo es entrar a una organizacién que me permita aprender,
dandome las herramientas necesarias para ello y que me desafie dia a dia.

Practica Profesional — 4 meses:
Analista de Control de Gestion, Universidad Andrés Bello
Principales logros: - Revision de estructura utilizando metodologia SOC y Layer
- Revision condicion actual organizacion con presentacion de
J AVI E R BESAM AT G (’) M EZ propuestas de mejora a rectoria
- Revision mensual del Forecast del area de RRHH para entregar
Ingeniero Comercial UC explicaciones de ahorros, desviaciones y oportunidades de mejora

Contacto: Ayudante (4 semestres)
+56996331713 Administracion de Recursos Humanos — Profesora Alejandra Mehech
jabesamat@gmail.com )

San Ramon 1 49 1 ’ LaS Condes Consultoria a empresa Metaltec S.A: Completa reestructura organizacional

Logros: - Disefio de planes que permiten crecimiento de estructura a 5 afios plazo
- Alineacion de la estrategia de RRHH con la estrategia de la empresa
- Disefio e implementacion de metodologia que permitié una mejora en cultura
HABILIDADES organizacional
- Disefo de modelo de andlisis de costos de la empresa que permiten
contemplar costo de oportinudad y mejorar la rentabilidad de largo plazo para

c . duerfio.
Trabajo en equipo °
—_— Analista control de gestion en Laureate International Education.
Logros y labores: - Andlisis y reporteria proceso de reestructura Pert.

Resilencia - Andlisis de estructura de costos

- Andlisis y reporteria budget contra forecast
— - Co-responsable de iniciativas de eficiencias para Chile y Pert

- Parte del proyecto de creacion Laureate Perd

Trabajo bajo presion

I N L, .
o Ensefianza basica-media:

. A Lycée Antoine de Saint Exupery, Alianza Francesa
Capacidad de analisis yee pery
o Ensefianza Superior:
Pontificia Universidad Catoélica de Chile
, Ingenieria Civil
Empatia 9
Ensefianza Superior:
- Pontificia Universidad Catdlica de Chile
Ingenieria Comercial
Tecnologia

) |
IDIOMAS
Microsoft
® o Office Stata 2016-2018:

- 56 alumnos de Contabilidad I
(Contabilidad de Costos y
Matematicas financieras)

- 82% de aprobacion

Microsoft Word: Avanzado . L,
- Microsoft Excel: Avanzado (VBA) Nivel Basico
ESPANOL FRANCES |NGLES Microsoft Power Point: Avanzado
NATIVO DELF (B2) TOEIC (800)

>A jabesamat@gmail.com Javier Besamat GOmez 1.1 www.linkedin.com/in/javierbesamat




- Guitarra desde los 8 afios: conocimientos en guitarra acustica y posterior expertis en guitarra eléctrica.

- Los afios 2011, 2012 y 2013 lideré una banda tocando en el festival de la cancién de la Alianza Francesa, 3
afos consecutivos.

- Afo 2015, cofundador de grupo musical “Cémplices”, hoy “Complices Banda”. Se tocé en vivo en mas de
10 eventos importantes en Santiago con un disco grabado en estudio, presente en todas las plataformas de
musica en streaming llamado “Calipso”.

- Seleccién de Cross Country UC 2015
- Aerlugar en Competencia Intercréditos Natacién 100 metros estilo libre 2016

- Jerlugar FitGames UC: Competencia de colaboracién.y trabajo en equipo 2016

- Calistenia desde el 2017

- Participacion activa en politica universitaria los afios 2015 y 2016 junto al Movimiento Gremial ayudando en
campaifias electorales.

- Miembro activo del centro de alumnos de administracién y economia CAAE 2015 y 2016 siendo parte de
diversas comisiones:
- Bienestar: 2015 primer y segundo semestre
- Cultura: 2016: Primer semestre
- Cultura 2018: Primer semestre

- Creador de “Comercial Unplugged”: Un espacio para los musicos dentro de la Facultad de Ingenieria
Comercial para hacer amena la hora de almuezo tocando su musica.

o Alejandra Mehech:
- Directora Fundacién Hogar de Cristo
- Directora Grupo Ultramar
- Profesora de Administracién de Recursos Humanos UC
Contacto: amehech@uc.cl

(] Felipe Rodriguez:
- Director de Compensaciones y Control de Gestion UNAB
Contacto: felipe.rodriguez@unab.cl

o Juan Luis Yoshimura
- Director General Recursos Humanos UNAB
Contacto: juan.yoshimura@unab.cl

. Deborah Palamara:
- Compensation Manager Laureate International
Contacto: deborahlissette.palamaradelgado@laureate.net

o Francisco Velasquez:
-Duefio y CEO de Metaltec S.A
Contacto: fcovelasquez.68@gmail.com
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